ВОПРОСЫ к экзамену по МДК.03.01 Раздел 2 Шашина И.А.

1 Назовите субъекты предпринимательского права и определите их признаки. 
2 Определите предмет и метод правового регулирования гражданского права.
3 Определите правовое положение юридического лица как субъекта гражданского права. Перечислите организационно-правовые формы юридического лица.
4 Назовите классификацию юридического лица. Определите порядок создания юридического лица.
5 Раскройте понятие и содержание гражданско-правового договора и определите его значение в условиях рыночной экономики.
[bookmark: _GoBack]6 Определите порядок заключения гражданско-правового договора.
7 Раскройте досудебный и арбитражный порядок защиты прав и законных интересов субъектов предпринимательской деятельности.
8 Раскройте содержание трудовых правоотношений.
9 Перечислите виды трудового договора. Определите порядок заключения трудового договора.
10 Раскройте порядок изменения и расторжения трудового договора.
11 Определите правовое регулирование трудовой деятельности рабочих строительных специальностей.
12 Раскройте содержание трудовых споров. Дайте понятие, назовите виды и определите порядок их разрешения.
13 Раскройте содержание дисциплинарной ответственности сторон трудового договора. Определите порядок наложения дисциплинарного взыскания.
14 Определите административную ответственность руководителей при выполнении строительно-монтажных работ.
15 Назовите срок и место исполнения обязательства. Определите способы обеспечения обязательств.
16 Определите правовое положение юридического лица как субъекта предпринимательского права. Перечислите организационно-правовые формы юридического лица.
17 Раскройте порядок создания и прекращения юридического лица и его государственную регистрацию.

ЗАДАНИЯ к экзамену по МДК.03.01 Раздел 2 Шашина И.А.
1 Решите правовую ситуационную задачу о режиме рабочего времени.
2 Составьте проект договора строительного подряда.
3 Решите правовую ситуационную задачу об изменении условий трудового договора.
4 Решите правовую ситуационную задачу о приёме на работу.
5 Составьте трудовой договор с работником строительной организации.
6 Составьте проект приказа о приёме на работу работника с испытательным сроком.
7 Составьте проект договора о полной материальной ответственности сторон трудового договора.
8 Составьте трудовой договор о приёме на работу.

